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MINIBYERIO DE EDUCACION ¥ CULTURA

RESOLUCION MEC. 04467017 |
MINISTERIO DE EDUCACION Y CULTURA.- |
309/2016 Montevideo, 14 JUN. 2007

VISTO: la solicitud de aprobacién de reforma de Estatutos cursada por la
Asociacion Civil "Club Uruguayo de Rally"'. con sede en el Departamenﬁo de
Montevideo. : .

RESULTANDO: 1) que la institucion tiene personeria juridica reconocida por
Resolucién del Poder Ejecutivo de 23 de marzo de 1965.

1) que la Direccion General de Registros realizé los contralores

correspondientes e inforlmé que no surgen impedimentos para acceder a lo péticionado.-
CONSIDERANDO: que en esta etapa el cometido de la Administracion, se limita a
controlar el cumplimienio de los requisitos legales, reglamentarios y estatOtaﬁo# para
refeymar los Estatutos; constando en estos 0brados SU ObSENVANGia, —---swrsseessseicsseeecs
75 ATENTO: a lo precedentemente expuesto y a lo dictaminado por la Diréccién
Gene'Fgl de Registros y por la Fiscalia de Gobierno de Segundo Turno, en aplicacion de
lo establecido en el articulo 21 del Cédigo Civil y en el Decreto-Ley 15.089 de 12 de
diciembre de 1980, : :

LA MINISTRA DE EDUCACION Y CULTURA : [

RESUELVE: ) ‘
1ro.- Apruébase la reforma de los Estatutos de la Asociacién Civil "Club Uruguiyo de
Rally”, con sede en eI'Depar‘tamento de Montevideo, y declarase que dicha entidad
continua en el goce de la personeria juridica que le fuera reconocida oportuné‘mente.--—-—
2do.- Comuniquese a las Fiscalias de Gobierno de Primer y Segundo Turno y a la
Direccion de Asuntos Constitucionales, Legales y Registrales. :

3ro.- Pase a la Direccion General de Registros (Registro de Personas Juridicas, Seccion

Asociaciones Civiles y Fundaciones), a la cual se comete la inscripcion respectiva, la

expedicion de los testimonios y certificados que se soliciten y el ejercicio de lo dispuesto

|
i
|
l
|
|

i

?

A



w
j

eT el articulo 1° del Decreto-Ley 15.089 de 12 de diciembre de 1980, -------ssemeemeamceccme
4to.- Cumplido, archivese.

RIAJULIAMUNOZ
ot EDUCARION Y CULTURA

st
e

oY

n{\\\S“
§ DRE!

3 ’s“c\

mmsﬁr
NRECH -

SOGIAGH



b

O

208 5 : ' ; A
NS ] ) i

o | ‘ ol
dar | mec

Direccion General de Registros
Edificio del Notariado Av.18 de julio 1730
tel 2402 5642 - C.P. 11200
wawvw.dgr.gub.uy

REGISTRO DE ASOCIACIONES CIVILES Y FUNDACIONES

-4
INSCRIPCION CTE. No.309/2016 [ E
. g T . |«
CON FECHA DE HOY QUEdA iNSCRlPTA LA RESOLUCION DEL MINISTERIO DE EDUCACION.
Y CULTURA DE FECHA: 14 de Junio de 2017, POR LA CUAL SE APRUEBA LA REFORMA-
e DE LOS ESTATUTOS DE LA ASOCIACION CIVIL DENOMINADA: “CLUB URUGUAYO DE
. . : . : “ [
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TRaMFRDA POR EXP. No. 309 ARO 3016
EXPEDIENTE ORIGINAL N°2220 ANO 1983
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CAPITULO I
Denominacién, objeto Y domicllio.
Articulo 1.
Bajo la denomlnaclén de “CLUB URUGUAYO DE RALLY”, fundado el 9
de Junio de 1964, queda constituida una institucién que agruparé a
todas las personas que se afilien a la misma.
Articulo 2.
La institucién cumpliré una doble finalidad: social y deportiva todo
ello sin fines de lucro. En lo soclal, realizard actos culturales,
conferencias, fiestas, etc. Y en lo deportivo, en forma amplia,
realizard, patrocinard, promoverd, controlard toda clase de’
competencias deportlyas, especialmente “Rally”.
Articulo 3. i
Su domicilio serd enlesta Ciudad de Montevideo, actualmente en la
Avenida Cooper 2338 sin perjuicio de las filiales que pueda establecer
en cualquier punto del pais.
CAPITULO II
De los socios.
Articulo 4.
~ El nimero de asoctados serd ilimitado, estableciéndose las siguientes
categorias: honorarios, vitalicios, fundadores, activos, suscrlptores y
menores, sin distincién de sexo. SV
A) Seran honorarios, los que asi declare la asamblea de socios por
servicios relevantes' prestados a la institucién y que fueran
(TWRA propuestos por la Comlsién Directiva o a iniciativa de cincuenta -
il socios;
2 B) Vitalicios los que hayan permanecido 30 afios como minimo
m\.’&*‘“" ininterrumpidos como socios del Club.
C) Fundadores, los que al dia de hoy, se hallen incorporados a Ios
Registros Sociales.
D) Activos, toda persona mayor de 18 afios de edad que tenga una
antigledad como socio no menor de dos afios.
E) Suscriptores, los que no tengan una antlguedad de dos afios, como
socio.
F) Menores, los que no hayan cumplido alin 18 afios de edad.
El pase de una categoria a otra se realizard automaticamente, sin
necesidad de declaracion de especie alguna y por el sélo hecho de
alcanzar las exigencias previstas.
Articulo 5.
Los socios honorarios: y vltaliclos estaran exentos del pago de la cuota
social.
SeACON Y CULTURA
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Articulo 6.

fara ser aceptado como socio se requerird ser presentado por dos
asociados vitalicios, fundadores y/o activos y aprobado por la
Comisién Directiva a mayoria simple de votos.

Articulo 7.

Los socios vitalicios, fundadores y activos, tendran voz y voto en las
asambleas y podran ser electores y elegidos para integrar los
Cuerpos Directivos; los socios honorarios, suscriptores y menores,
j:endrén voz pero no voto y no podran ser electores ni elegidos.

|

Articulo 8.

Son deberes y obligaciones de los socios:

A) conocer, respetar y acatar el Estatuto, Reglamentos y
Resoluciones de sus Organos y velar por su cumplimiento, no
pudiendo en ningln caso, alegar ignorancia de los mismos.

B) estar al dia con la Tesoreria en el pago de las cuotas mensuales y
fextraordinarias que pudieran fijarse por los Organos competentes

C) cooperar al progreso de la Entidad y al logro de sus finalidades

D) prestar el mas absoluto acatamiento a los preceptos de ética y
espiritu deportivo y social

Articulo 9.

La calidad de socio se suspenderd por resolucién de la Comisién
Directiva: .

A) cuando el asociado lo solicite con causa justificada y siempre que
no fuere por un término mayor de seis meses. En este caso no estara
obligado al pago de la cuota social.

B) por falta de pago de més de tres mensualidades, pudiendo
recuperar su calidad una vez hecho efectivo el atraso.

Articulo 10.

La calidad de socio se perdera por resolucion de la Comisién
Directiva:

A) por renuncia escrita del interesado luego de aprobada.

B) por faitar al cumplimiento de las obligaciones impuestas por el
Estatuto o reglamentaciones internas.

C) Por observada conducta inmoral o deshonesta

p) Por atraso en el pago de més de seis mensualidades.

Articulo 11. -

Sera obligacién del socio dar cuenta a la Secretaria de todo cambio
‘pe sus datos personales.
\
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CAPITULO III

De las Autoridades

Articulo 12.

Las autoridades de la.institucidn las constituyen:
A) la Asamblea de asociados

B) la Comisidn Directiva

C) la Comisién Fiscal

De las Asambleas

Articulo 13, :
Las Asambleas serdh Ordinarias y Extraordinarias. Las ordinarias
tendrdn lugar anualmiente y se celebrardn necesariamente durante el
mes de junio de cada afio. Las extraordinarias tendrdn lugar cuando
lo decida la Comisién Directiva o a pedido de la Comisién Fiscal o a
pedido del 25% (veinticinco por ciento) de los socios vitalicios,
fundadores y/o activos por lo menos, debiendo presentarse esta por
escrito y firmada por los peticionantes.

Articulo 14. :
La Asamblea es el Organo supremo de la Institucién y sélo ante ella,
la Comisién Directiva responderd de sus actos y resoluciones.

Articulo 15.

El orden del dia de las Asambleas Ordinarlas lo fijard la Comisién
Directiva, pero necesariamente se incluird en él los suguientes
asuntos:

" | CULTURRA) acta anterior
¢ RECISTROS B) consideracion y aprobacién de la memoria anual el balance general
mmblﬂ“"“el ejercicio vencido e informes de la comisidn fiscal. .

Articulo 16.
El orden del dia de las Asambleas Ordinarias y Extraordinarias

¢3l.ivn zriexpresara concretamente el objeto de la convocatoria, no pudiendo

" CULTURA
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tratarse otro asunto.

Articulo 17.

La Comisién Directiva deberd fijar la fecha de la Asamblea
Extraordinaria dentro de los 30 dias siguientes a su resolucién o al
recibo del pedido formulado por escrito de los asociados o Comision
Fiscal. En estos dos Ultimos casos, la Comisién Directiva dispondra
del término de diez dias (10 dias) de recibido el petitorio, para
convocar la Asamblea y deberd fijarla para fecha no mayor de log
treinta dias (30 dias) de solicitada. Si asi no lo hiciere, la podran fljar
los peticionantes dando cuenta a la Comisién Directiva y citando en Ia
forma que se establece en este Estatuto.
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Articulo 18.
Las citaciones a Asamblea se harén conocer por la prensa oral y
escrita por 1o menos con una anticipacién de diez dias a la fecha de
su realizacién.
Articulo 19.
La asamblea podra sesionar validamente en primera convocatoria con
la presencia de la mitad més uno de los socios VltalICIOS, fundadores y
actwos, tomandose resolucién por simple mayoria de presentes. En
segunda convocatoria que podrd citarse para el mismo dia media
hora mas tarde, podra sesionar con el nimero de asistentes vitalicios,
fundadores y activos presentes pero en este caso las resoluciones se
tomaran por dos tercios.
Articulo 20. i
‘Sera obligatorio de todos los socios estar al dia con Tesoreria, para |
poder participar de la Asamblea.
1Articulo 21.
Las Asambleas serdn presididas por el Presidente de la Comisién
Directiva o quien haga sus veces o, en su defecto, por la persona que
se elija en el momento.
Articulo 22. |
El acta de la Asamblea serd firmada por Mesa (Presidente y
Secretario actuantes) y por dos asambleistas elegidos al efecto. nmls‘ﬁ“g‘ ¢
‘ e
De la Comisi6én Directiva ASOCINCIONES
Articulo 23.

Estara lntegrada por nueve miembros y doble nimero de suplenl:/egreferencmltss
Duraran dos afios en sus funciones, pudiendo ser reelectos por dos

periodos consecutivos mas Unicamente, nunca pudiendo permanecer

en sus cargos en forma indefinida. Los directivos se mantendran en

sus cargos al vencimiento hasta la toma de posesién de los nuevos

integrantes. Podran integrar las nuevas listas los directivos actuantes,

con la sola condicién de postularse a cargos distintos a los que

ocupan en ese momento.

Articulo 24.

Para ser miembro de la Comision Directiva se requiere:
A) ser socio fundador, vitalicio y/o activo

B) tener por lo menos 18 afios de edad

Articulo 25.
Los cargos de Vicepre5|dente, Secretario, Prosecretario, Tesorero, Pro
tesorero y Vocal se distribuirdn en la primera sesién de la Comision

Directiva. FAINISTERIG DE ED
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Articulo 26.

La Comisiéon Directiva sesionard validamente con cinco miembros
como minimo y tomard resoluciones por simple mayoria de
presentes, En caso de empate el Presidente tendra doble voto.

Articulo 27.
La Comisidn Directiva dictard reglamentos internos y especialmente
para sus sesiones.

Articulo 28.

Es competencia de la'Comisién Directiva:

1) administrar y dirigir la Institucién sin mas limitacién que la exigida
por este Estatuto y las Leyes de la materia pudiendo al efecto realizar
toda clase de operaciones bancarias sin restriccion de clase alguna,
salvo lo dispuesto en el numeral noveno de este articulo y
ajustdndose a las exigencias de las Instituciones con las que se opere
2) cumplir y hacer cumplir interpretdndolo este Estatuto y demads
disposiciones reglamentarias que se dictaren

3) disponer la convocatoria de las Asambleas

4) resolver sobre la. admisién, rechazo, suspensién, eliminacién y
expulsién de socios, siendo apelable estas resoluciones sélo para ante

la Asamblea. Para la expulsién de un socio se necesitard mayoria de

componentes de la Comisidn Directiva.

5) autorizar la disposicién de fondos, salvo lo dispuesto en el numeral
noveno de este articulo.

6) elevar el Balance y Memoria Anual de la Asamblea respectiva

7) designar toda clase de Comisiones, Delegaciones y
Representaciones especificando sus cometidos y atribuciones. :
8) nombrar, suspender o despedir empleados rentados y acordar sus
remuneraciones. | ’
9) Adquirir por cualquier titulo o modo toda clase de bienes; celebrar
toda clase de contratos, necesitdndose para el caso de comprar,
vender, permutar, hipotecar, donar bienes inmueble o contraer
deudas cuyo plazo de pago exceda el periodo de su mandato, la
resolucion de la Asamblea convocada al efecto; aceptar donaciones,
vender y adquirir titulos nacionales, hipotecarios y municipales.

10) depositar los fondos en instituciones bancarias y retirarlos

11) procurar fondos para la Institucién por todo medio legitimo y fijar
la cuota social. ! .

Del Presidente

Articulo 29.

Corresponde al Presidente:

A) presidir las Asambleas y las sesiones de la Comision Directiva.

B) representar a la Institucién, conjuntamente con el Secretario en
todos los actos y contratos que se celebren.

S
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C) firmar conjuntamente con el Tesorero toda clase de disposiciones
de fondos
D) tomar resoluciones en casos urgentes, dando cuenta
inmediatamente a la Comisién Directiva o, en su caso, a la Asamblea
inmediata.

Del Vicepresidente
rticulo 30.

El Vicepresidente sustituird al Presidente con las mismas facultades
n caso de acefalia sea esta temporaria o definitiva.

Del Secretario
rticulo 31.
orresponde al Secretario:
) representar a la Institucién, conjuntamente con el Presidente en
odos los actos y contratos que se celebren.
) llevar en forma los libros de actas de Asambleas y Comision
irectiva.

el Prosecretario

rticulo 32.

| Prosecretario sustituird al Secretario con sus mismas facultades en
aso de acefalia temporaria o definitiva y deberad ademas colaborar
on el Secretario, llevar la correspondencia el archivo de la Institucién
el Registro Social.

el Tesorero

rticulo 33.

orresponde al Tesorero:

) llevar la contabilidad al dia y custodiar los fondos de la entidad

) llevar los libros de Tesoreria y firmar junto con el Presidente todos
os documentos de disposicion de fondos.

el Protesorero
rticulo 34.
| Protesorero sustituira al Tesorero en caso de acefalia temporaria o
efinitiva y deberd ademas colaborar con él, debiendo ademés
ncargarse de la cobranza a los socios, ejerciendo vigilancia sobre los
atrasos de los mismos en el pago de la cuota social.
|
e los Vocales
rticulo 35.
olaboraran en toda forma con la Comisiéon Directiva procurando
igilar el cumplimiento de este Estatuto, Reglamentos y decisiones de
sambleas y Comisién Directiva, debiendo ademé&s actuar en las
ubcomisiones para las que se les designe.
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De la Comisién Fiscal ’

Articulo 36. preferenciales
Estard integrada por tres miembros y tres suplentes{ elegidos por dos
afios debiendo reunir:las mismas exigencias que para ser miembro de
la Comisién Directiva, pudiendo ser reelectos por dos afios mas.

Articulo 37.

Sin perjuicio del contralor general de todos los actos financieros de la
Institucién, son cometidos de la Comision Fiscal el visar los Balances
anuales de Tesoreria: informando acerca ‘de ellos y por escrito a la
Asamblea General puntualizando las observaciones que considere
oportunas. A los efectos de la fiscalizacién la Comisién Directiva o el
Tesorero, pondrdn a su -disposicién todo el aspecto financiero
debiendo entregarse el Balance anual por lo menos con una
anticipacién de cinco :dias a la fecha de la celebracién de la Asamblea.
Articulo 38. .

La Comisién Fiscal determinaréd las fechas de sus reuniones, pero
tendrd la obligacién de realizar trimestralmente inspecciones al
aspecto financiero de la Institucién, sin perjuicio de los arqueos
parciales que podra realizar cuando lo estime oportuno. ;
Articulo 39. :

Sus resoluciones se .tomaran por simple mayoria y cuando notare
irregularidades deberd hacerlo conocer de inmediato a la Comisién
Directiva o convocard la Asamblea Extraordinaria pertinente en su
caso. .

iy CUTGAPITULO IV

canL ot wtoisthide las Elecciones
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Axticulo 40. : ‘
Todos los cargos directivos de la Institucion deberan ser llenados por
eleccién mediante el procedimiento del voto secreto.

'

Articulo 41.° . : : :
La eleccién de miembros de la ,ngpg.}@a}ai@cé 8% Comisién’ Fiscal, -
tanto titulares como :suplentes’Be har por listas estructuradas de
acuerdo al sistema preferencial, indicdndose solamente el cargo de
Presidente de cada una de las Comisiones.

Articulo 42. ; .
A la-lista mas votada le correspondera la Presidencia y los demds’
cargos se repartirdn proporcionalmente entre las demas listas. La
Comisién Fiscal estard integrada con dos miembros de la lista més
votada y uno de las que le siga en nimero de votos.

<IN Y CULTURA
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Articulo 43.

Las listas seran presentadas firmadas también por los candidatos, los
suplentes y, por lo menos, por tres socios hdbiles con una
anticipacion no menor de cinco dias a la fecha del acto eleccionario.

Articulo 44.

La Asamblea General nombrara antes del 31 de Octubre del afio que
corresponda, una Comision Electoral que compuesta por tres
miembros y un suplente que tendra a su cargo, todo lo referente al
acto eleccionario.

Articulo 45.

La Comision Electoral, de comin acuerdo con la Comisién Directiva,
indicara dia hora y lugar donde se colocaran las mesas receptoras;
debiendo resolver aquella, cualquier cuestién que se plantee en el
acto eleccionario, siendo apelable su resolucién ante la Comision
Directiva, que actuard en ese caso integrada con los miembros
salientes.

Articulo 46.

En todo lo que no estuviere previsto respecto a las elecciones del
presente estatuto se estard a lo que en ese aspecto se prescribe para
la eleccion de las autoridades en el articulo 21 y siguientes.

CAPITULO V

Disposiciones generales

Articulo 47.

La Institucion no se inmiscuira en modo alguno en cuestiones
politicas, religiosas o filosoficas, siendo prohibida en absoluto toda
discusion sobre estos puntos en el local o cualquier otra dependencia
de la Institucion.
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Articulo 48.
Las personas que resultaren electas, deberan tomar posesién de sus
cargos dentro de los diez dias inmediatos a la eleccidn.

Articulo 49.
Cada ejercicio econdémico durara del 1° de enero al 31 de diciembre
de cada afio.

Articulo 50.

La disolucién de la Institucion sélo se producira cuando asi lo resuelva
una Asamblea convocada al efecto y por dos tercios de votos del total
de socios vitalicios, fundadores y/o activos. En ese caso, sus bienes
se donaran a la Comisién Nacional de Educacion Fisica.
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Articulo 51. s

Para la reforma del Estatuto, se citard a Asamblea Extraordinaria en

la forma prevista y podra tomarse resolucién valedera por mayoria de
presentes que alcancen un minimo de un cuarto de socios habilitados ‘
y luego someter las reformas a la aprobacién del Poder Ejecutivo. ‘

CAPITULO VI

Disposiciones transitorias

Articulo 52.

Quedan autorizados los sefiores Luis Juan Etchegoyhen Tafernaberry
y Ricardo Joubanoba Torres para gestionar la aprobacion de este
Estatuto ante las autoridades pertinentes, autorizéandoseles ademaés

para aceptar las enmiendas que se les exija, Jnterlineado preferenciales
prefernciales ,preferenciales valen
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